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Nordelta-AVN -Nordelta Centro Comercial-Circular Coworking-Club Nordelta- 
Banco Itau-Fundación Itau-Swiss Medical-Shell Nordelta-Burger 54-Telecom-
Volkswagen Argentina-Librerías Matilda-Gráfica Atucha-Aqua Panna-Epba-
Clínica Bessone-Consultorio Oftalmológico Dra. Paula Melgem-Óptica 
Laguna-Mattel-Jaudaica Norte Colegios: Northlands-Northfield-St Lukes- Marin 
Cardenal Pironio-Saint Francis.

Telecom-Consultatio-Pampa Energia-Pacheco Trade Center-Nordelta-Swiss 
Medical-Banco Itau-Ketri-Deloitte-ICBC-Los Cauquenes Resort Spa &amp; 
Experiences-El Manantial del Silencio-Posada Los Alamos-Argenpesos-Bay Studio
Rumbo Seguros-Miiii-Shell/Burger 54-AVN-Guardman-CMP-BBVA-Creando-Grant
Vanluz-Securitas-Caffard-Shap-Sol Luchia puig-Watchman-Sabsa-Franco 
Transporte-Mas Vida-Tennis service-Centro Comercial /Circular

Hotel Posada Los Alamos-Los Cauquenes-Manantial del Silencio-Cabañas Millaray
GGM  & Asociados-Caviahue ski resort-Smeg-Arredo-Art Catering-Bliss Home-
Bodega Finca Los Gigantes-Bodegas Bianchi-Chilli Market-Costy Yabes 
Maquilladora /Dra.Eugenia Castello-Cuarto Urbano-Deco en Pilar-Diana 
Boudourian-Ebay Studio-En mi Casa on line-Espacio Salerno-Fabric-Farfela-
Fashion Drinks-Fundas Multi Cover-Givenchy-Isadora-Kauti-La Guarda Vinos-
Librerias Matilda-Luz Frers Eventos-Pizza Zen-Presente bienestar-Silvia Dotta-
Stella Ruzzi-Volta-Capitano Pizza-VZ

N O S  A C O M PA Ñ A N  C O N  P R E M I O S  
E N  L A  N O C H E  S O L I D A R I A  V I R T UA L

E M P R E S AS  E  I N S T I T U C I O N E S  A M I G AS

A L I A N Z AS  E S T R AT É G I C AS
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En este año particular, es especialmente importante estar juntos como comu-
nidad, apoyando y acompañando a nuestros vecinos.
El trabajo de la fundacion lleva 19 años, un trabajo sostenido , de crecimiento 
y oportunidades.
Nuevamente nos enfrentamos a un desafío importante, sostener los programas 
sociales educativos de manera virtual. Esto nos hizo enfrentar el gran problema 
de la mayoría de nuestras familias que es la falta de conectividad y dispositivos .

Hemos trabajado en red con otros actores para abordar de manera efectiva 
esta falta de equidad. También estuvimos presentes con nuestra campaña 
de asistencia inmediata cerca de 1085 familias , con la entrega sostenida de 
alimentos, elementos de higiene y material didáctico. Lo fundamental era estar 
cerca frente a tantas incertidumbres y preguntas sin respuestas. Encontrarnos 
con el otro nos permitió escuchar sus necesidades y poder dar respuesta.

Seguimos desafiándonos para seguir abogando por el desarrollo humano en el 
despliegue de todas sus potencialidades. Vimos la importancia de la tecnologia y 
el derecho a estar conectados, y vamos a trabajar para lograr cerrar esa brecha.

Este año quisimos mostrar historias que nos vinculan, historias de algunos de 
los miles de niños ahora jóvenes que pasaron por nuestros programas y encon-
traron en la fundacion un lugar desde donde poder elegir su destino en libertad. 
Seguimos brindando herramientas para nuestra comunidad, siempre teniendo 
como pilar nuestros valores que nos guían hacia un mundo mas equitativo y con 
igualdad de oportunidades para todos , sin importar donde nacimos 

Marite Costantini
Presidente
Fundación Nordelta

C A R T A  D E  N U E S T R A  P R E S I D E N T E



Empower-Help Argentina-Vivienda Digna-CEPAN-PROEM-Aldeas Infantiles-ONG 
Potenciadas-La Lechería-Desarrollo Social Eidico-Fundación Oficios-Banco de 
Alimentos -Cáritas Divina Providencia-Corazones Solidarios-Judaica Norte-Club 
Delta-Club Pueyrredon-Municipio de Tigre (Empleo- Fortalecimiento Familiar-
Desarrollo Social-Salud)-Seamos Uno -Mesa Cooperacción -María de
Guadalupe-Jardín Fundación Malbrán La Manuelita-Frigorífico Rioplatense-
ONG Las Tunas

A L I A N Z AS  C O N  O R G A N I Z A C I O N E S
E  I N S T I T U C I O N E S

T R A B A J O  C O N  R E D E S  B A R R I A L E S

CPD-Tino-Gauchito Gil-Bachillerato Popular-Los Amigos-Venerable             
María-Semillitas-Huerta Popular-La Voz Divina-Corazones Alegres-Venerable 
María-Cafys Las Tunas-CEPAN-San Juan Diego Parroquia-Potencialidades-  
Frente Popular Darío Santillán-Delegación Municipal Calle Junín-Los Peques– 
Familia Mora -Jardínes de Infantes 015, 930 y 945 -Escuelas Primarias 26 y 
53-Escuela Secundaria 22 –Escuela Especial 505 CAF-Santa Clotilde -Cen-
tros de Jubilados Calle Riobamba y Calle Junín-Educá Haciendo -Volver a 
Jugar Haciendo Camino -Barrios La Comarca, Talar II y El Encuentro.

Cáritas Divina Providencia -Corazones Solidarios -Cafys Juana Manso - Club 
Pueyrredon y Club Delta -Escuela Primaria 21 -Escuela Secundaria 39 -Tigre-
citos del Delta -Comedor de Clara San Luis.

Las Tunas- San Luis- El Lucero – Alge- Don Torcuato Hogar Laura Vicuña y 
Taller Crecer Padre Nacho-SOEVA-Club de Comercio-Cebey-IRSA Rodriguez- 
Malvinas Argentinas y Benávidez Padre Tomás.

Red Las Tunas

Red Juana Manso

Asistencia en barrios por la pandemia:



Generar junto a comunidades vulnerables ale-
dañas a Nuevo Delta, oportunidades para su 
desarrollo integral, promoviendo la participación 
activa de instituciones y vecinos como agentes 
de cambio. 

Promover el desarrollo de comunidades vulne-
rables vecinas, a través de proyectos en red 
con otras organizaciones. 

MISIÓN, VISIÓN Y 
NUESTROS VALORES

M I S I Ó N

VA L O R E S E S P Í R I T U  D E  S E R V I C I O

C O M P R O M I S O

S I M E T R Í A  E N  L AS  R E L A C I O N E S

S E N T I D O  S O C I A L

P R O M O C I Ó N  H U M A N A

V I S I Ó N



DESARROLLO
HUMANO

COMUNIDAD 
Y AMBIENTE

P e r s o n a s 
y  f a m i l i a s

L a s  T u n a s

A l g e

E l  L u c e r o

S a n  L u i s

N o r d e l t a

N u e v o  D e l t a

E m p r e s a s

O r g a n i z a c i o n e s

E s t a d o

I N T E G R A C I Ó N 
S O C I A L

D E S A R R O L L O  L O C A L
Y  S O S T E N I B L E



Fundación Nordelta funciona como referente local, promoviendo espacios 
compartidos para el fortalecimiento de la red de organizaciones que trabajan 
en los barrios Las Tunas, Alge, El Lucero y San Luis.

Fundación Nordelta diseña modelos de integración replicables entre sectores 
(público, privado y social) y barrios vulnerables aledaños a Nordelta como Alge, 
El Lucero y San Luis. Un ejemplo de esto es el programa Rugby, que articulamos 
con Delta Rugby Club y Club Pueyrredón.

F O R TA L E C I M I E N T O  D E  R E D E S

M O D E L O S  D E 
I N T E G R A C I Ó N  R E P L I C A B L E S

Fundación Nordelta genera alianzas institucionales con organizaciones, em-
presas y comercios de la zona de Nordelta y acompaña en la construcción de 
modelos de negocio de triple impacto.

Fundación Nordelta trabaja en conjunto con los colegios de la zona para la 
integración. Esta misión conjunta  busca trabajar el valor de la integración 
de los chicos y sus familias, desde el primer lugar de contención luego de la 
propia casa: la escuela.

M O D E L O S  D E  N E G O C I O 
D E  T R I P L E  I M PA C T O

E D U C A C I Ó N

NUESTRO
MODELO



QUIÉNES SOMOS
U N  G R A N  E Q U I P O 

Presidente
María Teresa Costantini

Vicepresidente
Adrián Sasse

Tesorero
José María Kugler

Vocales
Inés Moronta
Edgard Pron
Dante Galeazzi

Consejo Honorario
Adrián Sucari
Constanza de Elizalde
Enrique Pasquini
Gabriela González Mercuri
Juan Carlos Muracciole
Marcelo Salas
Martín Sánchez Bazán
Paola Negrete
Silvia López
Roberto Tizado

Consejo Asesor
Florencia Tizado
Carolina Luchia Puig
Soledad Peralba Garcia



Programa de acompañamiento
Primera Infancia
Alejandra Guillin
Miriam López
Paula Bonomini
Anabel Corcuera
Socorro Galmarini
Carolina Gisele Pizzo

Programa de acompañamiento
a la Niñez
Lorena del Carmen Barral
Karina Brizuela
Lucila Carusso
Marina Celis
María Valeria Jones
Lorena Terra
Micaela Ale
Carlos Ore
Rocio Botero

Programa de acompañamiento
a la Adolescencia
Gabriel Aranda
Valeria Barraza
Teresa Gómez
Pedro Scarano

Programa de acompañamiento
a la Juventud
Ingrid Borelli
Sabrina Correa
Judit Gorge

Huerta 
Matías Olivieri

Dirección ejecutiva
María Ángela Ciotti

Alianzas institucionales
Silvia Schwartz

Articulación y desarrollo social
Laura Fernández

Voluntariado y comunidad
Sylvina González Venzano

Proyectos sociales
Milagros Barrera
Ana Pi Casacuberta
Sofia Zorko

Eventos
Mayra Dubuc

Administración
Erica Martinez
Lorena Casares

Secretaria y asistencia
Mirta Díaz
Verónica Melo
Mabel Bernaht

Logística y traslados
Emilio Aguilera

E Q U I P O  D E 
T R A B A J O P R O F E S O R E S



María Teresa Brizio
Mirta Poggi
Amalia Pizzi
Johana Gleiser
Evelina Aspromonte
Stella Ruzzi De Borchardt
Jacqueline Derlor
Agustina Filiberti
Ana María Pires
Lysette Castillo
Franco Nicolas Rios Lopez
Mercedes Funes
Erica Gilette
Carolina Zaballa
Sara Gomez
Eliana Erhardt
Noelia Fuentes
Claudia Font
María José Maestu
Ofelia Lovaglio
Cristina de Greco
Ligia Aduana
Pedro Scarano
Cruz Herrera De Ibarra
Fernanda Orsanic
Sofía Perez Guillamon
Marcelo Daversa
Mónica Dinamarca
Beatriz Elisa Pompei
Lucrecia Etchepare
Norma Cassol
Romina Peuchot
Romina Chiazzaro
Annabella Dorrego
Mariana Maisterra
Marile Pardo
Soledad Senosiain
Claudia Zuñez
Gabriela Ruiz
Leticia Clavelli
Mónica Graciela Martinez
Mariana Fuentes Valle
Bárbara Silva
María Martha Fernandez

Alicia Propato
Nora Lacombe
Adriana Bessone
Adriana Zambarbieri
Adriana Paniagua
Alejandra Gonzalez
Alicia Cepeda
Ana Ibarra Leech De
Ana Galiana
Ana Gabriel
Augusto Javier Bellet
Aurora Gagliardi
Bárbara Lamuer
Candelaria Castagna
Carlos  Correa Avila
Carolina Forchieri
Carolina Plaza
Carol Tomas
Caroline Baert
Cecilia Hollman
Claudio Bellet
Cristian Garcia Cabral
Cristina Ponce
Cynthia Sejas
Daniel Cavanago
Gabriela Sulc
Silvana Palmero
Adriana Lopaczek
Diana Melhem
Elena Dobal
Elisabeth Barnerias de Zacchino
Enriqueta Marin
Esther Carpio
Federica Basso
Federico Tricarito Schott
Fernanda Peters
Florencia Menzaghi
Gabriela Gonzalez Mercuri de Sulc
Gabriela Difrancesco
Guillermina Martinez Braga
Ines Pron
Jimena Leyra
Jorge Boudourian
Josefina Egaña

VOLUNTARIOS Y DELEGADOS



Karina Nuñez
Leonor Piccione
Leonor Lopez Seco
Libby Augspach
Lisa Pisarra de Perez
Lorena Mattioli
Luciana Balbi
Lucila Giarroco
Magdalena Ortiz
Marcela Chavez Pavon
Maria Della Paolera
Maria Montoya
Maria Fernanda Vivero
Maria Laura Esteban
Maria Marta Wyler
Maria Paz Lima
Maria Teresa Casas
Marina Goldberger
Marisela Bernal Menendez
Martin Kaucher
Martin Ithurbide
Martin Costamagna
Mary Sutton
Melina Foglino
Milagros Gimenez
Mónica Haas De Aubi
Mónica Galassi
Nancy Brumec
Norma Fusco
Patricio Marco del Pont
Paula Melgem
Paula Gasparotto
Pia Goñi De Moresco
Rocio Bogarin
Rodolfo Sardin
Rosa Alamo
Rosa Battistessa
Rosario Fischer
Roxana Hastrup
Sandra Addiego
Silvana Brindicci de Luna
Silvia Sardin
Sol Von Hunefeld
Susana Fernandez
Susana Midolo
Teresa Requena
Valeria Completa Denis
Valeria Lima

Valeria Graf
Valeria Costa
Verónica Serini
Verónica Ayre
Vicky Camogli
Zelmira Quijano



Poseemos las herramientas, la metodología y los recursos humanos para llevar 
nuestros programas a todos los barrios aledaños a Nordelta, en alianza con 
las instituciones que trabajan en cada comunidad.

ZONAS DE INTERVENCIÓN

Centro de Capacitación

CEPAN

Educativa Las Tunas

Centro de Prevención 
y Asistencia en Nutrición

Barrio Alge

Barrio El Lucero

Fundación Nordelta
Sede CCN

Barrio San Luis

Escuchamos sus necesidades, y co-creamos proyectos en 
coherencia con nuestra misión y estrategia.



Nuestro Programa de Voluntariado y Comunidad tiene un doble propósito: realizar 
acciones concretas, transmitir valores y actitudes generadoras y motivadoras.

Becas Educativas.

Taller de Tejido Solidario en apoyo al Programa de familias 
con niños con Discapacidad.

Clasificación y traslado de donaciones.

Reparación de Juguetes y revisión  de artefactos eléctricos.

Acondicionamiento, restauración y pintura de donaciones.

Armado de kits personalizados de ropa para cada familia 
de nuestros Programas .

Feria Solidaria Virtual.

Refuerzo Escolar Virtual.

DALE Virtual.

Navidad Compartida.

Noche Solidaria.

VOLUNTARIADO Y COMUNIDAD

141
VOLUNTARIOS
ACTIVOS

48
DELEGADOS
EN BARRIOS

N U E S T R O S  V O L U N TA R I O S  PA R T I C I PA N 
E N  A C T I V I D A D E S  P U N T UA L E S  Y  E N 
P R O G R A M AS  P E R M A N E N T E S :



El Centro de Donaciones cuenta con un  sistema centralizado de registro y  
derivación  que permite una mejor asignación y distribución de las mismas. 
Nuestro modelo , gracias al trabajo de los voluntarios, permite dar mayor  valor, 
tanto  a las prendas, como a  juguetes y demás elementos, transformándolos 
en productos cuidados. 
A través de la Feria Solidaria Virtual brindamos la oportunidad de comprar a 
precio social. Con  lo recaudado apoyamos el sostenimiento de  los programas.
Mensualmente  derivamos a otras organizaciones y programas de reciclado.

Ser+ Humanos: Herramientas para la transformación. 
En los  talleres que componen nuestra propuesta de 
formación para el compromiso social trabajamos temas 
como: Escucha, Empatía y Prejuicios, Creencias y Etiquetas, 
Emociones y Sentimientos;  enmarcados en los Valores que 
tenemos como Fundación.
Pudimos seguir mediante la modalidad virtual con estos 
espacios valiosos dictados por profesionales voluntarios 
al equipo y a vecinos.

C E N T R O  D E  D O N A C I O N E S

E S C U E L A  D E  V O L U N TA R I A D O

NUEVAS
INICIATIVAS 
JUNTO A 
VOLUNTARIOS



¿Cómo colaborar?

•	Financiamiento de programas.
•	Sponsoreo de eventos.
•	A través de su área de acción social. 
•	Acuerdos/alianzas de trabajo conjunto.

•	Alianzas con programas de la Fundación.
•	Difusión y participación en nuestras campañas.
•	Becas educativas.

•	Donaciones en especie o dinero. 
•	Aporte mensual
•	Voluntariado.

Personas

Empresas

Inst. Educativas



PROGRAMAS DE 
ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL

TOTAL:  954 DESTINATARIOS

406 mamás y bebés se beneficiaron con los programas destinados 
al niño y a la mamá.
Programas de acompañamiento a la mamá y su bebé.
Programa de acompañamiento al niño y la mamá.

190 adolescentes se enriquecen con nuestras actividades deportivas.
Acompañamiento escolar, becas.
Acompañamiento al desarrollo personal.
Deporte.

P R I M E R A  I N FA N C I A  ( 0  a  5  a ñ o s )

A D O L E S C E N C I A ( 1 3  a  1 7  a ñ o s )

N I Ñ E Z  ( 6  a  1 2  a ñ o s )

J U V E N T U D  ( 1 8  a  2 5  a ñ o s )

230 niños destinatarios.
Acompañamiento escolar.
Deporte. Arte.
PAD (Programa de acompañamiento al niño con discapacidad 
y su familia).

128 jóvenes asisten a nuestros cursos de capacitación laboral.
Empoderamiento de la mujer.
Búsqueda de empleo.



CENTRO DE CAPACITACIÓN
LAS TUNAS

Programa Embarazadas

Programa Puérperas

Programa Rincón de juegos y estimulación

Programa Creciendo 2 a 3 años

Programa Nivel Inicial 3-4-5 años

Espacio donde se brindan herramientas corporales y psicoafectivas para 
la preparación integral de la maternidad para la embarazada y su familia, 
en el proceso de embarazo, trabajo de parto y parto. Espacio de escucha y 
contención en el manejo de las emociones durante el embarazo. 

Espacio de escucha y contención durante el puerperio en el cual se brindan 
herramientas corporales y psicoafectivas para la lactancia, puerperio y cuidados 
del recién nacido. Además de su Salud Sexual y Reproductiva.

Espacio de Juegos para niños de 3 meses a 2 años, donde el adulto a cargo 
es agente activo en la estimulación que favorecerá el despliegue del potencial 
del niño, favoreciendo el juego y la estimulación temprana, transformándola en 
una rutina agradable, a fin de asegurar el desarrollo psicomotor, aumentando 
la calidad de las experiencias vividas y promoviendo tanto el cuidado como el 
vínculo sano y seguro.

Espacio destinado a niños de 2 a 3 años que tiene el fin de favorecer el juego, el 
arte, el disfrute y el vínculo entre padres e hijos como vehículos de un desarrollo 
saludable e integral en los primeros años de vida. 

Espacio para niños y niñas de 3 a 5 años, que focaliza en la socialización y las 
actividades lúdicas. Se experimenta con distintos materiales con el objetivo 
de enriquecer su creatividad y capacidad expresiva. Se promueven hábitos 
saludables, de cortesía, orden e higiene, y se fomenta el desarrollo de los 
vínculos afectivos con otros pares y adultos.

CENTRO DE
CAPACITACIÓN
LAS TUNAS



Programa Contraturno 1-2-3-4
Este programa tiene como objetivo apoyar el desarrollo y fortalecimiento de la 
educación de los niños y niñas que cursan primero, segundo , tercer y cuarto 
grado de la escuela primaria, a partir de un espacio de taller grupal de 2.45 
horas, tres veces por semana, a cargo de una docente y acompañados por 
una psicopedagoga. Es un programa que fue pensado para complementar la 
educación que brindan las escuelas. Permitiéndole a los niños profundizar los 
contenidos y ayudarlos a superar las dificultades.

Futbol de 6 a 12 años

Arte de 6 a 12 años

Espacios de prácticas deportivas que posibilitan encuentros con los pares y  la 
práctica de valores que favorecen la convivencia y el desarrollo del bienestar 
físico, social y emocional de los alumnos a través de dichos valores.  A lo largo 
del año se  trabaja sobre el aprendizaje y práctica de técnicas específicas, 
conocimiento de reglas y trabajo en equipo. 

Este taller, tiene como objetivo que niños y niñas entre 6 y 12 años, puedan 
expresarse y trabajar en grupo, conociendo formas, técnicas y diferentes estilos 
a partir del descubrimiento de obras. Se busca generar espacios grupales de 
pertenencia y convivencia donde el desarrollo y la práctica de valores son el 
eje principal.



Hockey de 6 a 12 años
Espacio para la práctica deportiva que busca generar la pertenencia y 
convivencia, donde se desarrollan y ponen en práctica valores como el respeto, 
la cooperación, la amistad, la aceptación de normas e integración.

Espacio Joven

Para leerte mejor

Espacio de contención, reflexión e intercambio para jóvenes de 14 a 18 años, 
que favorece el encuentro con los pares y el proyecto y despliegue personal. En 
el encuentro se tocan las temáticas relevantes en estas edades, se debaten 
y se plasman en diversas producciones.

Espacio de lectura creativa y recreativa para niños y niñas de 10 a 13 años. Tiene 
como objetivo la mejora de la comprensión lectora y un acercamiento a los libros 
mediante distintas actividades como relatos, anticipaciones, observaciones y 
representaciones teatrales y gráficas.

Donde viven los libros

Espacio que promueve la lectura individual, en parejas y en pequeños grupos, la 
exploración libre del material disponible en la biblioteca con el acompañamiento 
de mediadores. Funciona además un sistema de préstamo y circulación de 
libros fuera del taller a modo de incentivo cultural.

Este año unificamos los talleres de Informática, Cocina y Atención al cliente y 
formamos a los jóvenes de manera integral.
En  2020, adaptándonos a la virtualidad, organizamos un Taller de Orientación 

Actualmente 20 chicos siguen en el Programa y la virtualidad obligó a encuentros 
no presenciales. 12 de los jóvenes están cursando su último año,  los jóvenes 
seguirán con su acompañamiento 6 meses más, para seguir diseñando su 
proyecto de vida.

Seleccionamos a 60 jóvenes para presentarse a búsquedas laborales.

Articulamos con 7 Empresas que nos solicitaron que realicemos la 
búsqueda de personal.

Becas

Inserción laboral.



PAD (Programa de acompañamiento al niño con 
discapacidad y su familia)

Colaboradoras Ropero Comunitario

El objetivo de este programa es contener a las familias y orientar sobre 
derechos y trámites a la mamá/adulto responsable, favorecer al máximo el 
de capacidades, optimización de sus recursos, ayudar y facilitar el acceso a 
tratamientos y controles adecuados.

Son mujeres del Barrio de Las Tunas que se fueron incorporando de a poco a 
diferentes actividades como el programa Ropero Comunitario. Ellas colaboran 
con la Fundación en todas las tareas referentes al ropero junto con voluntarias 
de ND.

Refuerzo Escolar

Comunicación Audiovisual y Radio

Refuerzo Escolar tiene el objetivo de trabajar las destrezas que los chicos 
requieren para mejorar su aprendizaje, según su edad y sus aptitudes personales; 
y colaborar con las tareas escolares. El programa cuenta con la colaboración 
de voluntarios. Dado el contexto inédito que nos tocó vivir este año, al no 
poder abrir este programa, algunas voluntarias de Refuerzo y las maestras 
de contraturno brindaron apoyo escolar virtual para los chicos con mayores 
dificultades.

Espacio en el cual, mediante la producción de pequeñas piezas de comunicación 
audiovisual (notas, reportajes, debates, programas de radio en vivo), los 
participantes van adquiriendo conocimientos prácticos y teóricos vinculados 
a la naturaleza de los mensajes audiovisuales y los medios de comunicación.

Espacio Huerta - Un Proyecto Semilla
El programa de la huerta se busca generar un vínculo entre los chicos y la tierra/
naturaleza y que las familias participen activamente fomentando este vínculo 
a través de huertas familiares. También tiene como objetivo concientizar sobre 
la importancia de una alimentación saludable.

In Paz
Se trata de un espacio de lectura destinado a pre-adolescentes. Surgió a partir 
de la demanda de los participantes del Taller “Dónde Viven los Libros” con otro 
fondo bibliográfico, acorde a la edad. Las clases son grupales participativas y 
están segmentadas en momentos de lectura individual, colectivas y producciones 
grupales e individuales.





Programa de Alfabetización

Beca Rugby

65 niños de 1er Grado de la escuela pública EP21 Amado Bonpland fueron 
alfabetizados mediante el PROGRAMA MATEO  una propuesta de alfabetiza-
ción diseñada para el aula que contempla modelos de enseñanza y aprendi-
zaje científicamente validados.

Se trata de un proyecto que a través de la práctica del Rugby en su espíritu 
y valores con el juego limpio, la amistad, el respeto, la solidaridad y la discipli-
na, se les puede acercar a niños y jóvenes oportunidades de desarrollo y la 
posibilidad de que sean protagonistas y actores del propio cambio.
Es requisito para acceder a la beca: Estar escolarizado, mejorar asistencia y 
trayectoria educativa hasta su egreso.
Presentación apto físico anual, de esta manera nos aseguramos que rein-
gresen al sistema de salud aquellos quienes no lo hacían en forma preventi-
va regularmente (vacunación, talla, peso etc).

Club Delta: 8 niños
Club Pueyrredón: 18 niños



Atravesados por el valor de la Educación, como eje transversal a 
todas las actividades, desarrollamos programas de acompañamiento 
integral (educación + salud), desde el embarazo hasta los 25/30 años. 
Cada etapa, según el rango etario y necesidad, está articulada con 
otras actividades vinculadas con Hábitos Saludables y Creatividad, 
como Alimentación, Deporte y Arte.

Municipalidad de Tigre
Fundación Nordelta mantiene un estrecho contacto con la Municipalidad de 
Tigre en distintos ámbitos: Salud, Nutrición, Educación, Infancia y  Género .

CUT
Alumnos del último año de la Facultad de Nutrición del Centro Universitario de 
Tigre adaptaron sus prácticas  de forma virtual.

Glifing
Establecimos un puente de cooperación con los creadores del método Glifing 
en Catalunya. Los responsables de este método internacional nos brindan 
capacitación permanente y acceso al mismo de manera gratuita.  Este método 
de alcance internacional  consiste en la utilización de las TIC (Tecnologías de 
la Información y Comunicación) para aplicar un programa de entrenamiento 
de la lectura.

Proyecto Suma
Este año incorporamos al equipo de psiquiatras y psicólogos que conforman la 
ONG “Proyecto Suma” como lugar de derivación psicológica para las personas 
mayores de 18 años que requieran una atención de este tipo.

Proyecto Josué
En el 2020 iniciamos, junto a especialistas latinoamericanos en Neurodesarrollo, 
un Proyecto piloto para capacitar y acompañar a las familias con algún hijo 
con dificultades neurológicas. 

ARTICULACIÓN 
CON OTRAS 
ORGANIZACIONES



Aportes vecinos
$18.770.067,55

Total de ingresos
$33.333.220,81

Total de egresos
$29.201.505,07

Educación
$4.328.631,88

Administración
$3.190.269,59

Salud y discapacidad
$4.283.713,15

Comunicación
$1.839.797,99

Inserción laboral
$2.081.748,22

Nuevos proyectos
$2.019.334,88

Desarrollo comunitario
$4.232.450,22

Voluntariado
$2.170.666,71

Eventos y Varios 
$5.054.892,43

Varios
$414.385,80

Campañas y eventos
$7.299.122,07

Grandes donantes
$6.849.645,39
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al Balance del período Enero-Diciembre de 2019. 

VER MÁS EN 
FUNDACIONNORDELTA.ORG



65% de familias tienen de 4 a 6 integrantes. 
48% percibe la AUH (Asignación Universal por Hijo).
44%  percibe el IFE (Ingreso Familiar de Emergencia). 
30% solo recibe asistencia alimentaria de la Fundación. 
34% se encuentra desempleado.  
29% posee un trabajo informal.
60% asiste a escuela de gestión pública.
37%  se comunica y recibe las tareas exclusivamente por Whatsapp.
17% se comunica y recibe las tareas por Whatapp y cuadernillo.
16% se comunica y recibe las tareas por Whatsapp y Zoom.
27% posee un solo dispositivo en la familia, en su mayoría celular.
38% tienen 2 dispositivos en la familia. La mayoría de las familias 
no cuentan con los dispositivos electrónicos necesarios como para 
garantizar la conectividad. 

A raíz del aislamiento social preventivo y obligatorio el acercamiento y 
seguimiento a las familias lo iniciamos de manera virtual a través de una 
encuesta.

ENCUESTA A NUESTROS
DESTINATARIOS

S E  E N C U E S TA R O N  4 6 1  FA M I L I AS  C O N  U N  E Q U I P O 
I N T E G R A D O  P O R  1 1  VO L U N TA R I O S  Y  1 9  M I E M B R O S 
D E L  S TA F F  D E  F U N D A C I Ó N  N O R D E LTA .





La labor desarrollada por la fundación Nordelta y  fundación Vivienda Digna 
durante el año 2019, a través del Programa de Microcréditos afianzó el objetivo 
de trabajar junto a las familias en el mejoramiento de sus viviendas, con el fin 
último de contribuir a su promoción y al acceso a un hábitat justo.

FUNDACIÓN NORDELTA
Y VIVIENDA DIGNA

$ 1 .1 4 7. 0 0 0  E N 

M I C R O C R É D I T O S  C O N 

U N  C U M P L I M I E N T O 

E XC E L E N T E  E N  E L 

PA G O  D E  L AS  C U O TA S 

D U R A N T E  E L  2 0 1 9

27%
FAMILIAS 
NUEVAS

73%
FAMILIAS
RENOVADORAS

T O TA L  D E  FA M I L I A S 
E N  2 0 1 9

6 9





A veces sentimos que lo que hacemos es tan solo una gota en el mar, pero el 
mar sería menos si le faltara una gota”. (Madre Teresa de Calcuta).

Queremos recordar a Graciela Jaralambides, voluntaria de la Fundación durante 
mas de 10 años ininterrumpidos. Ella  ya no está  con nosotros físicamente, 
pero su ejemplo nos compromete a rendirle homenaje imitando su humildad y 
espíritu de servicio.

En cada uno de los espacios en los que participó se transformó en un pilar de 
descanso para nosotros. Si estaba Graciela estábamos tranquilos. La respon-
sabilidad, la puntualidad, la ternura y el corazón estaban asegurados. ¿Qué 
más podemos pedir? Ella encarnaba el espíritu del voluntario con mayúsculas.

Muchos espacios de la Fundación tienen su huella: los niños del PAD (Progra-
ma de Acompañamiento al Niño con Discapacidad y a su Familia), contaron 
con sus cuidados y sus juegos, los adolescentes tuvieron su guía y también el 
apoyo económico para terminar el colegio secundario. Las familias que venían 
al Roperito, (como lo llamábamos antes) también la conocieron. El grupo de 
Tejido la tuvo entre sus integrantes, estuvo con sus nietas en la clasificación 
de juguetes y hasta colaboró con el inventario de la biblioteca de La Casa. 
Participó con inmenso compromiso en nuestras ferias solidarias, y consiguiendo 
premios para nuestras Noches Solidarias. Por supuesto, estuvo presente también 
en cada Navidad Compartida, preparando con mucha dedicación y detalle la 
decoración de las cajas en nombre de cada uno de sus hijos. La cantidad de 
recuerdos y momentos vividos con Graciela es incalculable.

Si bien estamos verdaderamente muy tristes por su ausencia, nos sentimos 
privilegiados porque nos eligió para desplegar su compromiso, para ser volun-
taria y convertirse en nuestra amiga.

Gracias por todo Graciela, sabemos que nos ves y  seguís estando en nuestro 
corazón.  

¡ G R A C I AS  G R A C I E L A !



FORMAMOS PARTE DE 
LA MESA DE COOPERACIÓN

La Mesa de CooperAcción que conformamos Fundación Nordelta, AVN, 
Desarrolladores Inmobiliarios, Cáritas, Judaica Norte, Fundación Avina, Fundación 
Oficios, el Municipio de Tigre, Organizaciones Civiles, y vecinos a través de las 
Asociaciones Vecinales, Consorcios y Clubes, sigue en marcha con resultados 
concretos y muy alentadores. Esta iniciativa tiene como fin articular la llegada 
de donaciones en alimentos, artículos de higiene y otros elementos a los 
sectores más vulnerables de la comunidad.

Fundacion Nordelta con su campaña de asistencia inmediata “Aislados si - 
Indiferentes no” asistió a 1095 familias:

6095 cajas de alimentos e higiene.
650 kits de ropa y juguetes. 
160 kits de libros y juegos. 
180 kits art.libreria. 
600 litros de alcohol en gel.
55400 potes de yogurt.  



Promover iniciativas de integración junto a organizaciones comerciales y 
educativas que generen valor social, económico y ambiental para los barrios 
de Nuevo Delta.

En un mundo en plena transformación, el desarrollo sostenible ya es uno de 
los temas inamovibles en la agenda mundial. Estados, empresas y organiza-
ciones buscan generar y ampliar su impacto social, ambiental y económico.
El caso de Fundación Nordelta es un claro ejemplo de cómo una organiza-
ción de la sociedad civil puede trabajar en esta línea, facilitando el compro-
miso solidario en el llamado segundo sector de la economía.

Volkswagen Argentina - Delivery de Solidaridad

Rescates de Frutas y Verduras en Alianza con Banco de Alimentos 
de Balcarce, BASF y VW Argentina

Shell Nordelta Estación de Servicio Comprometida con el Desa-
rrollo Local - Colgate Palmolive - Palmolive Campaña “Sonrisas 
Brillantes, Futuros Brillantes”

GNOCCHI SOLIDARIO CON Tutti a Tavola 
CONFERENCIAS en alianza con Judaica Norte: Dr. Bernardo 
Kliscksberg y Estanislao Bachrach
MARATON CLUB NORDELTA
FERIA DE NAVIDAD EN COLEGIO NORTHLANDS
CAMPAÑA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LUNARES 2019
EVENTO NAVIDAD COMPARTIDA 2019 en Chateau Portal
CAMPAÑA “VUELTA AL AULA”
CAMPAÑA “AISLADOS SI, INDIFERENTES NO”
EVENTOS CRUZADA SOLIDARIA“Un millón de amigos” y Alta 
en el cielo
CAMPAÑA CONTROL OFTALMOLOGICO Y OPTICA

Eventos y campañas 2019-2020

Acciones

O B J E T I V O S  G E N E R A L E S

M O D E L O  T R I P L E  I M PA C T O

ALIANZAS INSTITUCIONALES
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